HPOPCOIO3:

OT0 OAHO W3 JOCTWKEHUH MHPOBOM IMBWINM3ALMH,
COCTaBHAs 4acTh IPAXKJIAHCKOTO OOIIECTBA.

OBII[EPOCCUMCKUHA

ITPOPCOIO3 [Tpodcor03HOMY IBMKEHUIO OTPOLY 0O0JIee IBYX CTOJICTHH.
OBPA30BAHHA 3a 3TOT HEOOJIBILIOW, MO HUCTOPUYECKHUM MEpPKaM, MEPUO/T
3TO0 00BEAMHEHUE 3aPEKOMEHJIOBANO ce0sl 3PPEKTUBHBIM
MEXaHU3MOM, YMEIO€ HCIOJIb30BaHNE KOTOPOTO MOXKET
peoOpasuTh KU3Hb, KAK OTIEIBHOTO paOOTHUKA, TaK U OOIIECTBA B IIEJIOM.

ExxenHeBHO MUJUIMOHBI JIIO/IEN cO3/1aBasi OJaronojyyue rocyAapcTBa, He MOTyT BO MHOTHX BOIIpocax
HaZesIThCsl Ha TIOMOIIb M 3allUTy OPraHOB TOCYJapCTBEHHON BIACTH, OPraHOB MECTHOTO
caMOyNpaBJieHUs, TaK KakK, OCTaBasCh C HUMM OJMH Ha OJMH, YEJIOBEK YacTo sBIsIETCS
HE3aIUIIIEHHBIM U JIETKO YA3BUMBIM B BONpOCax: TPYAa, 3aHATOCTH, 3apab0THOM IJIaThl, COLUAIBHOIO
Y IEHCUOHHOTO O0ecreyeHus u T.1.

C IICJIBIO BJIUAHHUA HAa BHCUIIHUC KN3HCHHBIC q)aKTOpI)I, KOTOpI)Ie OTpa}KaI-OTCSI Ha JXN3HHU KOHerTHI)IX
JOJIeH, UMHU CO3JAr0TCS TPOQECCHOHABHBIE COI03bI, OOBEIUHSIONINE JIIOIeH MO OOIIHOCTH ena,
npodeccuu.

CeronHsi, Korja TMpaBa HaeMHBIX paOOTHUKOB YIIEMJISIOTCS CO CTOpPOHBI paboTonareneil u
rocyiapcTa, JUis 3allldThl WX COIMAJIBHO-TPYAOBBIX IpaB M HHTEPECOB HYKHBI CHIIbHBIE,
CIJIOYEHHBIE, MACCOBBIE TPO(COIO3BI.

[TosToMy MBI Tpu3BIBaEM Bac MPEOJOJIETh COOCTBEHHYIO WHEPTHOCTb, HEKEIaHWE MEHATh
YCTOSIBITUUACA CTWJIb palOOTHl W IS PEIICHHs] CBOMX MIpoOieM oObeauHUThCS B Tpodcoro3bl. Bems
o01as opranu3anus Heo0X0MMa HaeMHBIM PAaOOTHUKAM BO B3aMMOOTHOIIEHUSAX C paboToAaTesIeM BO
BCEX CIyYasX >KH3HH — W B TEPUOJb MHPHOTO pAa3BHTHS IJIi TIEPErOBOPOB C HHUM B IENAX
oOecriedyeHHsT BO3MOXKHO JYYIIUX YCIOBHW TpyJa W €ro OIJIaTbl, 1 BO BpeMs OOOCTPEHHS TaKHX
OTHOIIIEHWH, KOT/Ia TPYISIIMMCSI HY)KHO COBMECTHO BBICTYIIATh B 3aIIUTY CBOMX IPaB M HHTEPECOB.

IHPOPCOIO3:
. Pa3zbsicHut Tebe cuctemy omiaThl Tpyaa, HOMOXKET BMECTE JOOUTHCS €€ MOBBILICHUS
. 3amuTUT Te0s OT HE3AaKOHHOTO YBOJIBHEHHS, OKaXKET OECIIATHYIO IOPUAMYECKYIO TOMOIIB — OT
KOHCYJIbTAIIMH JI0 3aIIUTHI TBOUX UHTEPECOB B CYyIe
. [IpoBeput 6e30MacHOCTb YCIOBUN TBOEro Tpyda, OyIeT COJEHCTBOBaTh HMX YIYYIICHHUIO,
N00BeTCs BO3MEIICHUS yiiep0a, IPUYNHEHHOTO 3J0POBBIO MTPH UCIIOJIHEHUU TPYIOBBIX 00S3aHHOCTEH
. [IpencraBuT wuHTEpechl pPAOOTHUKOB TMPH BEICHHHM IMEPErOBOPOB € pabdoTojareneM H
3aKJIFOUEHUU KOJUIEKTUBHOTO JIOTOBOPA, B OCYILECTBICHHUH KOHTPOJIS 32 €r0 BBIIIOJHEHUEM
. OxaxeT MaTepualIbHYIO IIOMOIIb B TPYAHON KU3HEHHOW CUTYaIlluU
. OxaxeT cOoIeiCTBHE B OpraHM3alMy CAHATOPHO-KYPOPTHOTO JieueHus ¢ 20-TUNpPOLIEHTHON
CKHUJIKOH Ha MyTEBKY B MPO(COIO3HBIX 3/1paBHULIAX
. [IpenocTaBUT BO3MOXKHOCTb O€CIIIATHOTO OOYYeHHUsS B paMKax MPOTrpaMMbl paclpOCTPaHEHHs
po(COrO3HBIX 3HAHUH (B 00JIACTH SKOHOMUKH, ITPaBa, COLUAIBHON 3aIIUTHI)
. OTKpbIBa€T BO3MOXKHOCTb JUISI CaMOpEaJM3allMM JIMYHOCTH, IIOJIyY€HUS MOpPAJIBHBIX H

MaTepHalIbHBIX OJlar 3a AaKTHBHYI IIPOM3BOJCTBEHHYIO M Mpo(dcoro3Hylo paboTy, BKIOYas
po(coro3HbIE U BEJOMCTBEHHBIE Harpajsl. boITh B mpodcoroze — 3T0 BEpHBIM MyTh K KapbepHOMY

pocty

MPO®COIO3bI okassiBaroT apyrue OTONHUTENBHBIE YCIYTH di€HaM TPO(CO030B vepe3
CTpaxoBaHWE PAOOTHUKOB OT HECYACTHBIX CJIyd4aeB Ha MPOM3BOJACTBE U B OBITY, KPEIUTHbIE
KOOIIEPATUBbI, OPTAHU3AIUIO CMOTPOB-KOHKYPCOB, MACCOBBIX MEPOTIPHUATHIA




INPODPCOIO3 BuicTynIaeT 3A:

e JlocTynmHOoe 00pa3oBaHUE M MOBBIMICHUE CTHITCH I

e Paboune mMecTa 11 MOJIOJEKU B JOCTOWHYIO 3apIliaTy

o Co3panue ycnoBuii A7t MPoPEeCCHOHATIBHOTO POCTA MOJIOIEKHU
o IlpengocraBieHne MOJIOAEKN COLIMATIBHBIX FapaHTUN

Yaenctro B [IPOP®COIO3E 310 akTUBHBIN BLIOOP HAEMHOT0 pa0OTHHKA,
JOTOJIHUTE/IbHbIE CTUMYJIbI U MIPEUMYIIeCTBa

Tl mnatums 1 % oT cBOe 3apIuiaTel B KauecTBe MPO(COO3HOTO B3HOCA M TeOC TapaHTHPOBAHbBI:

C TIPO®COIO30M Thl CTAHEILIIb CUJIBHEE!



	ПРОФСОЮЗ:
	ПРОФСОЮЗ: (1)
	 Разъяснит тебе систему оплаты труда, поможет вместе добиться ее повышения
	 Защитит тебя от незаконного увольнения, окажет бесплатную юридическую помощь – от консультации до защиты твоих интересов в суде
	 Проверит безопасность условий твоего труда, будет содействовать их улучшению, добьется возмещения ущерба, причиненного здоровью при исполнении трудовых обязанностей
	 Представит интересы работников при ведении переговоров с работодателем и заключении коллективного договора, в осуществлении контроля за его выполнением
	 Окажет материальную помощь в трудной жизненной ситуации
	 Окажет содействие в организации санаторно-курортного лечения с 20-типроцентной скидкой на путевку в профсоюзных здравницах
	 Предоставит возможность бесплатного обучения в рамках программы распространения профсоюзных знаний (в области экономики, права, социальной защиты)
	 Открывает возможность для самореализации личности, получения моральных и материальных благ за активную производственную и профсоюзную работу, включая профсоюзные и ведомственные награды. Быть в профсоюзе – это верный путь к карьерному росту
	ПРОФСОЮЗЫ оказывают другие дополнительные услуги членам профсоюзов через страхование работников от несчастных случаев на производстве и в быту, кредитные кооперативы, организацию смотров-конкурсов, массовых мероприятий

	ПРОФСОЮЗ выступает ЗА:
	С ПРОФСОЮЗОМ ТЫ СТАНЕШЬ СИЛЬНЕЕ!

